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Karlsruher Institut fur Technologie

Wir suchen fir das IPEK - Institut fir Produktentwicklung (IPEK), zum 01.12.2022, mit einer befris-
teten Vertragsdauer (Promotionszeit ca. 5 Jahre) eine(n)

Akademische Mitarbeiterin / Akademischen Mitarbeiter
Doktorandin / Doktorand (w/m/d)

und bieten eine Vollzeitstelle auf Basis des TVL, Vergutungsgruppe E 13.

Nachhaltige Nutzung unserer Ressourcen riickt immer stérker in den Fokus der Gesellschaft. Bei
steigendem Mobilitdtsbedarf wandeln sich dabei Mobilitdtsnutzung sowie die Anforderungen, die
an die Fortbewegungs- und Transportsysteme gestellt werden. Wir am Institut fir Produktentwick-
lung beschéftigen uns deshalb mit den Auswirkungen des Wandels auf veranderte Rand- und Be-
triebsbedingungen der Teilsysteme in Antriebssystemen. Auf dem Weg zur lokal emissionsfreien,
bezahlbaren, kreislaufgerechten Mobilitat widmen wir uns der Befahigung neuartiger Technologien.
Dabei stellen elektrisch betriebene Lastenrader mit erhéhten Massen und Geschwindigkeiten neue
Herausforderungen an Friktionssysteme dar. Sie leisten mit Ihrer Forschung einen Beitrag, indem
Sie sich mit der Gestaltung effizienter, leistungsfahiger Bremssysteme elektrisch betriebener Las-
tenfahrrader beschéaftigen. Besonderes Augenmerk liegt dabei auf dem Zielkonflikt Effizienz und
Leistung zu steigern, Verschleild respektive Feinstaub zu reduzieren und dabei die Systemrobust-
heit und -sicherheit zu erhéhen. Sie entwickeln Gestaltvariationen, vertiefen Systemverstandnis
insbesondere auch in Wechselwirkung mit der Systemsteuerung und -regelung durch experimen-
telle Untersuchungen auf eigens entwickelten Prifstanden. Das Wissen fihren Sie durch moderne
Datenauswertungsanalysen und die Entwicklung von Automatisierungstechniken in die Gestaltung
der Antriebssysteme fir die Mobilitat von morgen zuriick.
Ilhre Aufgaben
+ Selbststandige Leitung und Mitarbeit in Industrie- und 6ffentlich geférderten Forschungspro-
jekten,
* Untersuchung von Gleit- und Friktionssystemen an modernen Prifstanden,
* Nutzbarmachung und Weiterentwicklung von Automatisierungstechniken in Untersuchungen
von tribologischen Systemen,
+ Ausarbeitung und Betreuung von Ubungen und Lehrveranstaltungen sowie
» Veroffentlichung und Présentation wissenschaftlicher Erkenntnisse auf nationalen und inter-
nationalen Konferenzen sowie in Zeitschriften.

Das abschlieBende Ziel Ihrer wissenschaftlichen Tatigkeiten in unserem Team ist lhre Promotion.

Sie verfugen uber einen Uberdurchschnittlichen Universitats- oder Fachhochschulabschluss
(Dipl.-Ing. oder Master) in einem Ingenieursstudiengang im Bereich Maschinenbau, Materialwis-
senschaften oder Wirtschaftswissenschaften. Sie haben profunde Kenntnisse der englischen als
auch deutschen Sprache in Wort und Schrift und zeichnen sich durch Teamfahigkeit sowie eine
selbstandige, systematische und engagierte Arbeitsweise aus. Zudem besitzen Sie ein gutes Abs-
traktionsvermégen, eine hohe Lernbereitschaft Uber die Grenzen lhrer fachlichen Ausbildung hin-
aus und gehen methodisch vor. Vorkenntnisse im Bereich der Thermodynamik, der technischen
Mechanik, Entwicklungs- und Validierungsmethoden sind wiinschenswert, jedoch keine Voraus-
setzung.

Wir bieten lhnen einen attraktiven und modernen Arbeitsplatz und Zugang zur exzellenten Aus-
stattung des KIT, eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tétigkeit sowie ein breitgefa-
chertes Fortbildungsangebot, eine Zusatzrente nach VBL, flexible Arbeitszeitmodelle, einen Zu-
schuss zum JobTicket (BW) und ein/e Casino/Mensa.

Wir streben eine moglichst gleichmaflige Besetzung der Arbeitsplatze mit Beschéaftigten (m/w/d)
an und wirden uns daher insbesondere Uber die Bewerbungen von Frauen freuen.

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Bewerben Sie sich bitte per Mail bei Frau Katharina Bause, die gerne fachliche Auskinfte erteilt
(Tel. 0721/608-46992).

Weitere Informationen finden Sie im Internet: www kit.edu.
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